FORMULARZ DLA OGEOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Politechnika £.6dzka, Instytut Biotechnologii Molekularnej i Przemystowe;j
MIASTO: Lo6dz

STANOWISKO: asystent w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
DYSCYPLINA NAUKOWA: Technologia Zywnosci i Zywienia

DATA OGLOSZENIA: 26.07.2021 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 24.08.2021 r.

LINK DO STRONY: https://www.binoz.p.lodz.pl/pl/instytut-biotechnologii-molekularnej-i-

przemystowej/o-instytucie

SEOWA KLUCZOWE: chemia zwigzkéw naturalnych, aktywno$¢ biologiczna, analiza

zywnosci, chromatografia cieczowa

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z wydzielaniem, frakcjonowaniem, analizg fitozwigzkow
z matryc ro$linnych i zywnos$ciowych, w szczegdlnosci zwigzkéw fenolowych, witamin
antyoksydacyjnych 1 naturalnych barwnikéw. Doswiadczenie w badaniach aktywnoS$ci
przeciwutleniajacej 1 aktywnosci enzymow trawiennych. Doswiadczenie dydaktyczne w pracy

ze studentami.

Zakres podstawowych obowiazkéw:
e prowadzenie badan naukowych z zakresu bioaktywnych fitozwigzkow;
e prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych na kierunkach zwigzanych z dyscypling technologii
zywno$ci 1 zywienia na pierwszym i drugim stopniu studidow;
e udzial w projektach badawczych realizowanych w Instytucie;

e aktywny udziat w dziatalnosci organizacyjnej Instytutu.

Wymagania:
e tytul magistra inzyniera;
¢ umiejetno$¢ samodzielnego planowania i prowadzenia eksperymentow oraz analizy

wynikow;



zdolnos$¢ do analitycznego myslenia i rozwigzywania problemoéw;

doswiadczenie w prowadzeniu analiz chromatograficznych, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem chromatografii cieczowej sprzezonej ze spektrometrem mas;

dobra znajomo$¢ technik i metod analitycznych z zakresu analizy zywnosci
pochodzenia roslinnego;

dorobek publikacyjny z zakresu zwigzkéw bioaktywnych w uznanych czasopismach
o zasiegu §wiatowym, w ktoérych kandydat jest pierwszym autorem,

umiejetnos¢ pracy w zespole, kreatywnosc¢;

potwierdzona znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2;

znajomos$¢ jezyka polskiego, biegta w mowie i piSmie, pozwalajagca na prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych ze studentami;

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii
Europejskiej, lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo

do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

Wymagane dokumenty:

podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora Politechniki L.édzkiej;
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie w Politechnice
Lodzkiej;

odpis dyplomu ukonczenia studidw wyzszych;

inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje;

opis dorobku naukowego i doswiadczenia badawczego;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw mi¢dzynarodowych lub
przepisOw prawa wspodlnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, lub kserokopi¢ posiadanego przez kandydata
dokumentu tozsamosci, potwierdzajacego jego obywatelstwo (dotyczy kandydatéw nie
posiadajacych obywatelstwa polskiego);

klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Politechnice L.6dzkiej;

zgoda na przetwarzanie danych osobowych;

spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez kandydata.



Wszystkie zlozone dokumenty napisane w jezyku innym niz polski muszg zostaé

przettumaczone przez ttumacza przysiegtego na jezyk polski.

Zgloszenia na konkurs nalezy dostarczy¢ do dn. 24.08.2021 r. na adres:
Politechnika L.6dzka

Instytut Biotechnologii Molekularnej i Przemystowej

ul. B. Stefanowskiego 2/22 (budynek A2, III pigtro, pok. 318)

90-537 L.6dzZ

w kopercie z dopiskiem "Konkurs asystent I51"

lub

przesta¢ na adres e-mail: wS5i51@adm.p.lodz.pl wpisujac w tytule wiadomosci "Konkurs

asystent I51". Wymagane dokumenty nalezy zataczy¢ w formacie PDF.

Dokumenty doreczone po terminie (liczy si¢ data dostarczenia do Instytutu Biotechnologii

Molekularnej i Przemystowej PL) nie beda rozpatrywane.

Procedura rekrutacyjna ma dwustopniowg formul¢ i bedzie sktada¢ si¢ z nastepujacych
etapow:
etap 1 - analiza dokumentéw rekrutacyjnych dostarczonych przez kandydatéw;

etap 2 - rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni wybrani kandydaci.

Kandydaci zostang powiadomieni o wynikach konkursu mailowo w terminie 7 dni

po rozstrzygnieciu pierwszego etapu konkursu.

Po zakonczeniu procedury konkursowej pozostali kandydaci mogg odbiera¢ ztozone
dokumenty w terminie 1 miesigca. Po tym terminie wszystkie oferty podlegaja
protokolarnemu zniszczeniu.

Instytut Biotechnologii Molekularnej i Przemystowej nie odsyla kandydatom ztozonych

dokumentéw.

Politechnika F.6dzka nie zapewnia transportu do miejsca pracy ani mieszkan.



Planowany termin zatrudnienia: 01.10.2021 r.

Warunkiem waznosci rozstrzygni¢cia konkursu jest akceptacja Rektora Uczelni.

Politechnika t.6dzka zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu bez podania

przyczyn.

Rozstrzygnigcie konkursu nie jest réwnoznaczne z nawigzaniem stosunku pracy
z Politechnikg L.6dzka, ostateczng decyzje o nawigzaniu stosunku pracy podejmuje Rektor

Uczelni.



